
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n engagierte/n:

Teamleitung Controlling (m / w / d)

Standort: 
St. Pölten-Unterradlberg

Arbeitszeit: 
Vollzeit

Eintritt: 
ab sofort

Egger Getränke GmbH & Co OG · Tiroler Straße 20 · 3105 St. Pölten-Unterradlberg · Österreich ·  
Tel.: +43 (0)50 300 / 0 · Fax: +43 (0)27 42 / 36 91 16 · office@eggergetraenke.at · eggergetraenke.at

Ihre Aufgaben
• Sie führen unser Controlling-Team fachlich und disziplinär und fördern die laufende 

Weiterentwicklung

• Sie verantworten das operative und strategische Controlling der EGGER 
Getränkegruppe

• Sie erstellen gemeinsam mit ihrem Team Produktkalkulationen, sorgen für das 
laufende Reporting, die Budgetplanung, die rollierenden Forecasts, Soll-Ist-Vergleiche 
sowie diverse Ad-hoc Analysen und liefern Entscheidungsgrundlagen für das 
TOP-Management

• Sie entwickeln mit Fokus auf Digitalisierung und Automatisierung unsere Controlling-
Prozesse bzw. -Systeme und das Reporting laufend weiter

• Sie agieren als Sparring Partner für die Geschäftsführung, die Bereichsleiter und für 
Ihr Team

Ihr Profil
• Sie verfügen über ein abgeschlossenes wirtschaftliches Studium, idealerweise mit 

Schwerpunkt Controlling oder Finanzen/Accounting

• Sie bringen mehrjährige Erfahrung im Controlling, idealerweise eines produzierenden 
Unternehmens, mit

• Sie überzeugen uns durch Ihre lösungsorientierte, konsequente Arbeitsweise und ein 
hohes Maß an analytischem und unternehmerischem Verständnis

• Sie haben idealerweise erste Führungserfahrung , gerne unterstützen wir Sie aber 
dabei, als Teamplayer in die Führungsaufgabe hineinzuwachsen

Unser Angebot
Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit als Mitglied eines engagier-
ten Teams in einem erfolgreichen Familienunternehmen. Wir sorgen für Ihre optimale 
Einschulung und Einarbeitung. Sie profitieren von einem flexiblen Gleitzeitmodell inkl.
Home-Office-Möglichkeit, unserem Mitarbeiterrestaurant inkl. Zuzahlung, einer betriebli-
chen Altersvorsorge, unserem umfangreichen Gesundheitsprogramm und vielen weiteren 
Leistungen.

Für diese Position bieten wir ein Jahresbruttogehalt ab EUR 70.000,- (Basis Vollzeit, ALL-
IN) mit Bereitschaft zur Überzahlung, abhängig von Berufserfahrung und Qualifikation.

Unsere Benefits:

Gesundheits-
programm

täglich frisches 
Obst und Getränke

Mitarbeiter- 
restaurant

Familienfreundlich

Firmenfeiern Mitarbeiter-
parkplatz

Fort- und  
Weiterbildungen

betriebliche 
Altersvorsorge

monatliches Ge-
tränkepaket

offener  
Meinungsaustausch

  

sofort bewerben

Bitte bewerben Sie sich online auf unserer Website: 
eggergetraenke.at/karriere

Mehr über uns

Lernen Sie unser Unternehmen in unserem Imagevideo kennen.

Ihre Ansprechpartnerin
Frau Alina Haberl

HR-Generalistin

T: +43 (0)50300/16891

M: alina.haberl@eggergetraenke.at

Wir freuen  

uns auf Sie!

http://eggergetraenke.at
https://eggergetraenke.at/karriere/offene-stellen/
https://eggergetraenke.at/karriere
https://www.youtube.com/watch?v=bZtxIUiEmSk
http://egger-bier.at
mailto:office%40egger-bier.at?subject=

